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ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАМЕНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06.11.2018










№ 1745
п. Мартюш

О внесении изменений в План мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании  «Каменский  городской  округ» на 2013-2018 годы», утвержденного постановлением Главы муниципального  образования «Каменский городской округ» от 27.08.2013 года № 1802 (в ред. от 09.06.2014 № 1533, от 12.11.2014 № 2926, от 21.03.2017№ 349)

Во исполнение поручения Президента Российской Федерации по разработке «дорожных карт» в отраслях бюджетной сферы по реализации Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года, на основании постановления Правительства Свердловской области от 26.02.2013 N 223-ПП «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Свердловской области на 2013 - 2018 годы» (в редакции от 17.05.2013 № 622-ПП, от 16.07.2013 № 908-ПП, от 16.05.2014 № 421-ПП, от 29.07.2015 № 673-ПП, от 09.11.2016 № 785-ПП, от 29.12.2016 № 922-ПП, от 18.01.2018 № 5-ПП), руководствуясь Уставом муниципального образования «Каменский городской округ»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

Внести в План мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании «Каменский городской округ» на 2013-2018 годы», утвержденный  постановлением Главы муниципального  образования «Каменский городской округ» от 27.08.2013 года № 1802 (в ред. от 09.06.2014 № 1533, от 12.11.2014 № 2926, от 21.03.2017№ 349) (далее – План) следующие изменения:
1.1. Приложение № 1, № 2, № 4, № 5, № 6 к Плану изложить в следующей редакции (прилагается)

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Каменский городской округ», опубликовать в газете «Пламя».

3.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя Главы Администрации по вопросам организации управления и социальной политики М.А. Плотникову
Глава городского округа





С.А. Белоусов 
Приложение № 1
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании  «Каменский  городской  округ» на 2013-2018 годы»
ИНФОРМАЦИЯ

о параметрах заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений МО «Каменский городской округ»,  повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,

 по категории педагогических работников дошкольных образовательных учреждений

	№ 
строки 
	Наименование показателя
	2012

год

(факт)
	2013

год

(факт)
	2014 

год
(факт)
	2015

год
(факт)
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	2015–2017 годы
	2013–2018 годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа получателей услуг на 
1 педагогического работника 
	11,20
	12,00
	11,21
	12,33
	11,90
	11,15
	10,55
	11,80
	11,52

	2
	Число получателей услуг, человек
	1299
	1392
	1385
	1575
	1550
	1503
	1488
	1 543
	1 482

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, человек
	116
	116
	123,5
	127,7
	130,2
	134,8
	141,1
	130,9
	128,9

	4
	Численность населения муниципального образования, человек
	28 985
	29 821
	29 907
	29 374
	28 323
	27 970
	27 970
	28 556
	28 894

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и средней заработной платы в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	по Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012–2018 годы, процентов
	х
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100,0
	100,0

	7
	по субъекту Российской Федерации, процентов 
	70,5
	90,6
	98,3
	101,2
	100,7
	100,7
	100
	100,9
	98,6

	8
	по муниципальному образованию
	86,1
	88,8
	96,2
	96,2
	94,0
	94,4
	101,9
	94,9
	95,2

	8
	Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации, рублей
	23 005,0
	26 173,5
	27 939,4
	28 996,9
	29 746,8
	29 746,8
	30 085,0
	29 496,83
	28 781,4

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	113,8
	106,7
	103,8
	102,6
	100,0
	101,1
	х
	х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, рублей
	19 800,00
	23 234,00
	26 865,00
	27 882,00
	27 961,65
	28 084,46
	30 643,70
	27 976,04
	27 445,14

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	х
	117,3
	115,6
	103,8
	100,3
	100,4
	109,1
	х
	х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	х
	х

	14
	Фонд оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	35 885,20
	42 108,93
	51 837,74
	55 629,74
	56 880,84
	59 149,11
	67 555,46
	57 219,9
	55 527,0

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, тыс. рублей (строка 14 по графе i-го года – строка 14 по графе 2013 года)
	х
	6 223,73
	15 952,53
	19 744,54
	20 995,64
	23 263,90
	8 406,35
	21 334,7
	15 764,4

	16
	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, тыс. рублей
	х
	6 223,73
	15 952,53
	19 744,54
	20 995,64
	23 263,90
	0,00
	21 334,7
	14 363,4

	18
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	х
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	19
	от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	 
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	21
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	Х
	6 223,73
	15 952,53
	19 744,54
	20 995,64
	23 263,90
	0,00
	21 334,7
	14 363,4

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов (строка 18/ строку 24 *100%)
	Х
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	26
	Справочно: размер дотаций из федерального бюджета, млн. рублей 
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	-
	-


Приложение № 2
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании  «Каменский  городской  округ» на 2013-2018 годы»
Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере дошкольного образования

По итогам 2013 года размер среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольного образования составил  23 234,00 рублей или 88,8 процента к среднемесячной заработной плате в общем образовании в Свердловской области (26 173,5 рубля).

Экспертная оценка роста заработной платы педагогических работников дошкольного образования в 2014–2018 годах осуществлена с учетом достигнутых в 2013-2015 годах значений целевых показателей в общем образовании и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области. 

В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение платы труда педагогических работников дошкольного образования на 2014–2018 годы определены следующие параметры:

на 2014 год — 26 865 рубля;

на 2015 год — 27 882 рублей;

на 2016 год — 27 961,65 рублей;

на 2017 год — 28 084,64 рублей;

на 2018 год — 30 643,70 рублей.

На увеличение оплаты труда педагогических работников дошкольного образования «Каменского городского округа» определены финансовые средства в следующих объемах (нарастающим итогом), а также за счет повышения интенсивности труда педагогов в следующих объемах (нарастающим итогом): 
на 2014 год – 15 952,53 тыс. руб.;
на 2015 год –  19 744,54 тыс. руб.;
на 2016 год -   20 995,64  тыс. руб.;
на 2017 год – 23 263,90  тыс. руб.;
на 2018 год – 8 406,35 тыс. руб.

Определение потребности в расходах на доведение до целевых показателей, осуществлено на основании действующей нормативной базы, разработанной Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, 

Приложение № 3
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании  «Каменский  городской  округ» на 2013-2018 годы»
ИНФОРМАЦИЯ

о параметрах заработной платы работников государственных учреждений и муниципальных учреждений МО «Каменский городской округ», повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», по категории педагогических работников образовательных учреждений общего образования

	№ 
стро​ки
	Наименование показателя
	2012

год (факт)
	2013

год (факт)
	2014 

год
(факт)
	2015

год
(факт)
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	2015–2017 годы
	2013–2018 годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа получателей услуг на 1 педагогического работника 
	11,03
	11,5
	12,2
	12,5
	12,4
	10,8
	10,9
	11,9
	11,7

	2
	Число получателей услуг, человек
	2525
	2525
	2658
	2692
	2797
	2831
	2888
	2 773
	2 732

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников образовательных учреждений общего образования, человек
	229
	219,6
	218,7
	216,2
	225,3
	261
	264,6
	234,2
	234,2

	4
	Численность населения муниципального образования, человек
	28985
	29821
	29907
	29374
	28 323
	27 970
	27 970
	28 556
	28 894

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования и средней заработной платы в субъекте Российской Федерации:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	по Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012–2018 годы, процентов
	х
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100,0
	100,0

	7
	по субъекту Российской Федерации, процентов 
	103,7
	105,6
	104,7
	116,7
	113,2
	106,9
	101,8
	112,3
	108,2

	
	 по муниципальному образованию


	100,7
	95,9
	105,6
	114,1
	107,9
	102,0
	97,1
	108,0
	103,8

	8
	Среднемесячная заработная плата по субъекту Российской Федерации (прогноз субъекта Российской Федерации), рублей
	25 138,80
	27 978,5
	29 744,0
	27 686,0
	28 959,0
	30 650,0
	32 183,0
	29 098,33
	29 533,4

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	х
	111,3
	106,3
	93,1
	104,6
	105,8
	105,0
	х
	х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных учреждений общего образования, рублей
	25 326,00
	26 837,90
	31 407,68
	31 590,72
	31 259,26
	31 262,09
	31 262,09
	31 370,69
	30 603,29

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	х
	106,0
	117,0
	100,6
	99,0
	100,0
	100,0
	х
	х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	 
	 

	14
	Фонд оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	90 613,79
	92 081,65
	107 319,06
	106 710,57
	110 035,32
	127 482,55
	129 240,93
	114 743
	112 145

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, тыс. рублей (строка 14 по графе i-го года – строка 14 по графе 2013 года)
	 
	1467,9
	16705,3
	16096,8
	19421,5
	36868,8
	38627,1
	24129,0
	21531,2

	16
	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, тыс. рублей
	 
	1468,2
	16914,8
	15982,9
	23175,4
	38503,5
	42457,6
	25887,3
	23083,7

	18
	 включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	х
	-
	5816
	8 528
	0
	0
	0
	2 843
	2 869

	19
	 от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	 от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	 
	-
	5816
	8 528
	0
	0
	0
	2 843
	2 869

	21
	 от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, тыс. рублей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	0,00
	1 467,9
	16 705,3
	16 096,8
	19 421,5
	36 868,8
	38 627,1
	24 129,0
	21 531,2

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов (строка 18/ строку 24 *100%)
	х
	-
	34,8
	53,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х

	26
	Справочно: размер дотаций из федерального бюджета, тыс. рублей 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Приложение № 4
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании  «Каменский  городской  округ» на 2013-2018 годы»
Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере общего образования 

Уровень среднемесячной заработной платы педагогических работников общего образования по итогам 2013 года составил 26 837,9 руб., или 95,9 процента к среднемесячной заработной плате в Свердловской области (27 985,0 руб.).

Оценка роста заработной платы педагогических работников общего образования в 2014–2018 годах осуществлена с учетом достигнутых в 2013-2015 годах значений целевых показателей в экономике Свердловской области и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области.

В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение оплаты труда педагогических работников общего образования на 2014–2018 годы определены следующие параметры:
на 2014 год — 31 407,68  рублей;

на 2015 год — 31 590,72 рублей;

на 2016 год — 31 259,26 рублей;

на 2017 год — 31 262,09 рублей;

на 2018 год — 31 262,09 рублей.
Увеличение оплаты труда педагогических работников общего образования «Каменского городского округа» определены финансовые средства в следующих объемах (нарастающим итогом):
на 2014 год —   16 705,3  тыс. рублей;

на 2015 год —   16 096,8 тыс. рублей;

на 2016 год —   19 421,5  тыс. рублей;

на 2017 год —   36 868,8 тыс. рублей;

на 2018 год —   38 627,1 тыс. рублей.
Приложение № 5
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании  «Каменский  городской  округ» на 2013-2018 годы»
ИНФОРМАЦИЯ

о параметрах заработной платы работников государственных учреждений Свердловской области и муниципальных учреждений, расположенных на территории Свердловской области, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы»,

по категории педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования

	№ 
строки
	Наименование показателей
	2012

год (факт)
	2013

год (факт)
	2014 

год
(факт)
	2015

год
(факт)
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	2015–2017

 годы
	2013–2018
 годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет (не включая 18-летних) на 1 педагогического работника 
	87,5
	87,5
	73,6
	63,6
	48,5
	75,6
	96,8
	62,6
	74,3

	2
	Число получателей услуг, человек
	4286
	3649
	3722
	3209
	2539
	3485
	3535
	3 078
	3 357

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников учреждений дополнительного образования детей, человек
	49
	41,7
	50,6
	50,5
	52,4
	46,1
	36,5
	49,7
	46,3

	4
	Численность населения муниципального образования, человек
	28985
	29821
	29907
	29374
	28 323
	27 970
	27 970
	28 556
	28 894

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей и средней заработной платы учителей в субъекте Российской Федерации:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	по Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях на 2012–2018 годы, процентов
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	90,0
	87,5

	7
	по субъекту Российской Федерации, процентов 
	61,6
	73,3
	81,3
	88,6
	90,9
	95
	100
	91,5
	88,2

	
	по муниципальному образованию
	61,6
	55,8
	65,8
	82,0
	93,4
	85,9
	94,5
	87,1
	79,6

	8
	Среднемесячная заработная плата учителей в субъекте Российской Федерации (прогноз субъекта Российской Федерации), рублей
	27 379
	29 946
	31 955
	33 120,2
	33 540,3
	33 540,3
	33 540,3
	33 400,3
	32 607,0

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	х
	109,4
	106,7
	103,6
	101,3
	100,0
	100,0
	х
	х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей, рублей
	16 868,00
	16 719,00
	21 024,0
	27 162,0
	31 311,5
	28 795,5
	31 708,00
	29 089,7
	26 120,0

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	х
	99,1
	125,7
	129,2
	115,3
	92,0
	110,1
	х
	х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2

	14
	Планируемый субъектами Российской Федерации размер фонда оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	12 913,74
	10 892,78
	16 621,04
	21 409,92
	25 634,66
	20 740,46
	18 082,31
	22 595,0
	18 896,9

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году,тыс. рублей (строка 14 по графе i-го года – строка 14 по графе 2013 года)
	х
	0,00
	3 707,30
	8 496,19
	12 720,92
	7 826,72
	5 168,58
	9 681,3
	6 320,0

	16
	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, тыс. рублей
	х
	0
	3 707,30
	8 496,19
	12 720,92
	7 826,72
	5 168,58
	9 681,3
	6 320,0

	18
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	х
	-
	-
	892,0
	0
	0
	0
	 
	 

	19
	от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	х
	-
	-
	0,0
	0
	0
	0
	 
	 

	21
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, млн. рублей
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	х
	0,00
	3 707,30
	8 496,19
	12 720,92
	7 826,72
	5 168,58
	9 681,3
	6 320,0

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов (строка 18/ строку 24 *100 %)
	х
	-
	-
	10,5
	-
	-
	-
	х
	х

	26
	Справочно: размер дотаций из федерального бюджета, тыс. рублей 
	Х
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-
	-


Приложение № 6
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании  «Каменский  городской  округ» на 2013-2018 годы»
Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере дополнительного образования 

По итогам 2013 года среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования детей составила 16 718,9 рубля или 55,9 процента к фактическому уровню среднемесячной заработной платы учителей Свердловской области (29 909 руб.).

Оценка прогнозного уровня средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей на 2014–2018 годы осуществлена с учетом достигнутых в 2013-2015 годах значений целевого показателя в Свердловской области и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области. 

В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение оплаты труда педагогических работников дополнительного образования детей на 2014–2018 годы определены следующие параметры:
на 2014 год — 21 024 рубля;

на 2015 год — 27 162  рублей;

на 2016 год — 31 311,5  рубля;

на 2017 год — 28 795,5  рубль;
на 2018 год — 31 708,0 рублей.
